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VERBALE N.  14/2023 

Il giorno 31 Agosto 2023 alle ore 10:00 presso la sede di Cogesa S.p.A. sita in Strada Statale 17 km 95.500 

Sulmona (AQ), si è riunito il C.d.A. di COGESA S.p.A. nominato con delibera n.4 dell’Assemblea dei Soci 

del 31.10.2020 per discutere e deliberare il seguente ordine del giorno: 

omissis 

*********************** 

omissis 

*********************** 

omissis 

 

*********************** 

omissis 

*********************** 

omissis 

 

*********************** 

  omissis 

*********************** 

Omissis  

*********************** 

omissis 

*********************** 

Si passa alla discussione del sesto punto all’ordine del giorno: Manifestazione di interesse per l’incarico di 

Responsabile delle Risorse Umane – Livello 7B CCNL Servizi Ambientali (Utilitalia). Nomina commissione; 

Delibera n. 52.2 

Oggetto:  “ MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’INCARICO DI RESPONSABILE RISORSE 
UMANE”-LIVELLO 7B CCNL SERVIZI AMBIENTALI (UTILITALIA)”  Nomina Commissione   
 
Premesso che con determinazione n.  27 del  27.03.2023  a firma dell’Amministratore Unico    avente ad 
oggetto “ Indirizzi gestionali per il riordino dell’assetto organizzativo del COGESA Spa. Provvedimenti 
urgenti per il personale - Avviso di selezione interna per l’individuazione del Responsabile dell’Ufficio Risorse 
Umane” neiva indetta la procedura de quo 
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con deliberazione n. 9 del 05.05.2023  del  Consiglio di Amministrazione  veniva ratificato l’avviso suddetto 
e contestualmente si provvedeva alla nomina della Dipendente Alessandra D’Aloisio quale RUP; 
che a seguito del verbale n. 1/RU del 11.07.2023 il  RUP provvedeva all’ ammissione con riserva dell’unico 
candidato alle fasi successive della selezione (criteri di valutazione dei titoli e colloquio motivazionale), fatta 
eccezione per la verifica effettuata ai sensi dell’art. 10 dell’avviso di selezione e che con nota 5095 del 
11.07.2023 il RUP  provvedeva a formalizzare l’esito delle ammissioni alle successive fasi di selezione con la 
pubblicazione sul sito istituzionale; 
che risulta ammesso con riserva il seguente candidato :  Ferrara Chiara 
Osservato che come previsto all’art. 4 del Regolamento per la disciplina del Reclutamento, assunzioni, 
stabilizzazioni e valorizzazione del personale della Società Cogesa spa, giusta deliberazione 
dell’Amministratore Unico n. 233 del 3/12/2019  detta Commissione sarà composta da:  

- almeno 3 (tre) membri, di cui 2 (due) soggetti dipendenti della società, tra i quali 1 (uno) rappresentante 
dell’area Personale di provata competenza in procedure di selezione del personale e dal Responsabile 
dell’area/settore/divisione aziendale dove la risorsa andrà a collocarsi e da un Segretario con funzione di 
verbalizzazione ed organizzazione. Il terzo membro verrà all’esterno. 

 
Che, in attuazione al suddetto Regolamento, il  RUP ha chiesto disponibilità al Responsabile Area  

Personale  e Coordinatore Aziendale, Ing. Margani Stefano e, dovendo procedere all’individuazione di 
personale avente  inquadramento contrattuale almeno pari alla posizione messa a concorso,  al Responsabile 
dell’Ufficio Tecnico, ing. Paola  Di iorio   a  ricoprire il ruolo di commissari;  

dato atto  che entrambi i dipendenti sopradetti hanno formalmente accettato l’incarico proposto e 
Che  occorre procedere alla nomina del commissario esterno con funzioni di Presidente e che  per tale 

incarico è stato individuato l’avvocato Francesco Cantelmi;   
 che con nota Prot. 5750 del 03.08.2023 veniva richiesta disponibilità al suddetto avvocato  

positivamente riscontrata in data 07.08.2023, agli atti  5805 del  07.08.2023  
Dato atto che non è previsto alcun compenso per i membri dipendenti di Cogesa, mentre per il 

Presidente della Commissione è previsto un compenso di € 200,00 al lordo di oneri e rimborsi spesa;  
                                                                     DELIBERA  

1)Di procedere, per quanto sopra espresso, alla nomina della Commissione giudicatrice per  
“MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’INCARICO DI RESPONSABILE RISORSE UMANE”-
LIVELLO 7B CCNL SERVIZI AMBIENTALI (UTILITALIA)”   come di seguito indicata:   
- Presidente Commissione Avv. Francesco Cantelmi  , per il cui incarico è previsto un compenso di € 200,00 
al lordo di oneri e rimborsi spesa Membri della Commissione: Ing. Stefano Margani e Ing Paola Di Iorio dando 
atto delle Dichiarazione di non sussistenza delle cause di incompatibilità, inconferibilità e di astensione, di cui 
all’art. 93 commi 5 del D.Lgs n. 36.2023 presentate. 
2)dare mandato al RUP Alessandra D’Aloisio di procedere alla comunicazione del presente atto ai membri e 
di procedere a quanto normativamente imposto in materia di trasparenza 
3) di dare immediata esecutività al presente e di trasmetterlo ai fini dell’attuazione ai dipendenti  interessati 

 

*********************** 

omissis. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 Il Presidente  Il Segretario 

  Firm.to Arch. Nicola Guerra  Firm.to Conga Maria Consiglia 


